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1 Uvodnf identifikaéni udaje

Obor vzdélani: 53-41-M/03 Prakticka sestra
Stupen vzdélavani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: Ctyfi roky v denni formé vzdélavani
Predkladatel:
Nazev Skoly: Masarykovo gymndzium, Stfedni zdravotnicka skola a

Vyssi odborna skola zdravotnicka

Adresa: TyrSova 1069, 755 01 Vsetin
Reditel $koly: Mgr. Martin Metelka
Kontakty: telefon: 575750300
E-mail: posta@mgvsetin.cz
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Zfizovatel:
Nazev: KU Zlinského kraje
Adresa: tfida Tomase Bati 21, 761 90 Zlin

Platnost SVP: od 1. zafi 2019
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2 Profil absolventa

Masarykovo gymndzium, Stfedni zdravotnicka Skola a Vy3si odbornd Skola zdravotnickd Vsetin, TyrSova 1069,
Vsetin

Nazev SVP: Prakticka sestra

Kod a nazev oboru vzdélani: 53-41-M/03 Praktickd sestra

Délka a forma studia: Ctyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stredni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni droven EQF 4
Datum platnosti: 01.09.2019

2.1 Uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni ve zdravotnickych zafizenich liZkového i ambulantniho charakteru a v domaci
oSetrovatelské péci; jako zdravotnicky pracovnik v zatizenich socidlni péce, a to zejména v |é€ebndch
dlouhodobé nemocnych, v Ustavech socialni péce, ve stacionarich pro osoby se zdravotnim postizenim,

zatizenich geriatrické péce a v zafizenich hospicové a respitni péce.

Absolvent je zpUsobily vykondvat povolani praktickd sestra v rozsahu stanoveném vyhlaskou ¢.
391/2017 Sh., kterou se méni vyhlaska ¢. 55/2011 Sb., o ¢innostech zdravotnickych pracovniki a jinych
odbornych pracovnikl, ve znéni vyhlasky ¢. 2/2016 Sbh., o ¢innostech zdravotnickych pracovnik( a

jinych odbornych pracovnik(, ve znéni pozdéjsich predpisu.

2.2 Popis vysledkd vzdélavani

2.2.1 Odborné kompetence

Odborné kompetence se vztahuji k vykonu pracovnich ¢innosti a vyjadruji profesni profil absolventa,
jeho zpUlsobilost pro vykon povolani. Odvijeji se od kvalifika¢nich pozadavk( na vykon konkrétniho
povolani a charakterizuji jeho zplsobilost k pracovni ¢innosti. Tvofi je soubor odbornych védomosti,

dovednosti, postojli a hodnot potfebnych pro vykon pracovnich ¢innosti absolventa.
Mezi zakladni odborné kompetence patfi:

a) Poskytovat nebo zajistovat bez odborného dohledu a bez indikace a v souladu s diagnézou
stanovenou lékafem nebo zubnim lékafem zakladni oSetfovatelskou péci a podilet se pod
odbornym dohledem nebo pfimym vedenim vSeobecné sestry, détské sestry nebo porodni
asistentky na poskytovani specializované nebo vysoce specializované osetrovatelské péce.
Absolvent:

e poskytuje oSetfovatelskou péci v souladu s danymi postupy, pravnimi pfedpisy a standardy;

e sleduje a zaznamenava fyziologické funkce pacienta za pouZiti zdravotnickych prostredkd,
jeho fyzicky a psychicky stav a schopnost pfijmu potravin;

e provadi komplexni hygienickou péci, véetné prevence prolezenin a opruzenin, sleduje

poruchy celistvosti klze;
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e rozdéluje stravu pacientlim podle diet a dba na jejich dodrzovani, dohliZi na dodrzovani
pitného rezimu, sleduje bilanci tekutin, pecuje o vyprazdrovani;

e aplikuje zabaly, obklady, |éCivé koupele, teplé a studené procedury;

e provadi socidlni aktivizaci zejména v ramci péce o seniory;

e pecuje o zajisténi psychické pohody pacienta, pocitu jistoty, bezpeci a socialniho kontaktu;

e vykonava Cinnosti pti zajisténi hernich aktivit déti;

e provadi ve spolupraci s fyzioterapeutem, ergoterapeutem, vSeobecnou sestrou, détskou
sestrou a porodni asistentkou rehabilita¢ni oSetfovatelstvi véetné metod bazdlni stimulace;

e pecuje o mocové katetry pacientll starsich 3 let (péc¢i o mocCové katetry se rozumi zejména
hygiena genitélu, dezinfekce katetru, vyména mocového sacku);

e oSetfuje periferni zilni vstupy;

e zajistuje ¢innosti spojené s pfijetim, premistovanim a propusténim pacientd;

e poskytuje a zajistuje psychickou podporu umirajicim a jejich blizkym a po stanoveni smrti
|ékarem zajistuje péci o télo zemrelého a ¢innosti spojené s Umrtim pacienta;

e vykondava v rozsahu své odborné zpUsobilosti ¢innosti pfi prejimani, kontrole, manipulaci a
uloZeni lé¢ivych prostfedku a ¢innosti pfi prejimani, kontrole, manipulaci a uloZeni
zdravotnickych prostredkd vé. pradla, jejich dezinfekci a sterilizaci a zajistovani jejich
dostatecné zasoby;

e vykonava ¢innosti pti stalé pripravenosti pracovisté vcetné jeho vybaveni a funkénosti
zdravotnickych prostredk(;

e pfivsech ¢innostech dba na dodrzovani hygienicko-epidemiologického rezimu v souladu s
pravnimi predpisy;

e provadi zapisy do zdravotnické dokumentace a vykondva administrativni ¢innosti souvisejici s
poskytovanim zdravotni péce, pracuje s informacnim systémem pracovisté;

e poskytuje pacientovi informace v souladu se svou odbornou zpUsobilosti a pokyny Iékare,
dba na ochranu osobnich udaju;

e motivuje a edukuje jednotlivce, rodiny a skupiny osob k pfijeti zdravého Zivotniho stylu a k
péci o sebe;

e pfi komunikaci s pacienty a dalSimi osobami jedna v souladu se spolecenskymi pravidly a
profesni etikou, zohledruje jejich osobnostni, socidlni a kulturni specifika;

e zvlada zékladni komunikaci s pacienty v cizim jazyce;

e spolupracuje v rozsahu své odborné zpusobilosti pfi feseni nasledk( mimoradné udalosti

nebo krizové situace, poskytuje neodkladnou prvni pomoc;
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d)

e)
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pracuje jako ¢len zdravotnického tymu, dba na dodrzovani pracovnépravnich norem a

internich predpisu zafizeni.

Vykonavat bez odborného dohledu na zakladé indikace lIékaie nebo zubniho Iékafe jednoduché

vykony pfi poskytovani zdravotni péce.

Absolvent:

podava lécivé pripravky s vyjimkou radiofarmak v rozsahu stanoveném vyhlaskou ¢. 55/2011
Sb., odst. 2 a), ve znéni pozdéjsich predpis(;

provadi odsavani sekretl z hornich cest dychacich u pacientl pfi védomi starsich 10 let a
zajistovat jejich prichodnost;

zavadi a udrzuje inhalaéni a kyslikovou terapii, odebira kapilarni a Zilni krev a jiny biologicky
material;

provadi vysetfeni biologického materidlu ziskaného neinvazivni cestou a kapilarni krve;
provadi oSetfeni nekomplikovanych chronickych ran, osetfuje stomie;

7 s v

poddava potraviny pro zvlastni Iékarské ucely.

Pod odbornym dohledem zubniho Iékaie zpracovavat dentalni materialy v ordinaci a

vykonavat Cinnost zubni instrumentarky.

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci.

Absolvent:

chape bezpecnost prace jako nedilnou souéast péce o zdravi své i spolupracovniki (i dalsich
osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. pacient(, klientl, navstévnikad) i jako soucast
fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfislusnych
norem;

znd a dodrzZuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence;

osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci s pfistroji a u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpozna moznost nebezpeci Urazu nebo ohroZeni zdravi a je schopen zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik;

zna systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatriovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo poskozenim zdravi v

souvislosti s vykonavanim prace).

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace a zdravotnich sluzeb.

Absolvent:
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chdpe kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména pracovisté, tj.
zdravotnického nebo socidlniho zafizeni;

dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti;

dba na zabezpecovani parametr( (standardt) kvality poskytovanych sluzeb, zohledriuje

pozZadavky pacientl a jinych klientd.

f) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje.

Absolvent:

2.2.2

zna vyznam, Ucel a uzitecnost vykondvané prace, jeji financni, popt. spole¢enské ohodnoceni;
zvazuje pfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu i v bézném Zivoté)
také mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socialni dopady;

efektivné hospodafi s financénimi prostredky;

naklada se zdravotnickymi prostfedky i materialem, energiemi, odpady, vodou a jinymi

pracovnimi prostfedky ekonomicky a s ohledem na zZivotni prostredi.

Klicové kompetence

Klicové kompetence jsou chapany jako soubor védomosti, dovednosti, postoji a hodnot, které jsou

dllezité pro osobni rozvoj jedince, pro jeho aktivni zapojeni do spole¢nosti. Jsou univerzalné

pouzitelné v riznych situacich. Ve vyuce se nevazi na konkrétni vyucovaci predméty, lze je rozvijet

prostfednictvim vSeobecného i odborného vzdélavani, v teoretickém i praktickém vyucovani, ale i

prostfednictvim dalSich aktivit doplfiujicich vyuku. Mezi zakladni klicové kompetence patfi:

a) Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vvhodnocovat dosazené

vysledky a pokrok a redlné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho vzdélavani.

Absolvent:

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani;

e ovlada rlizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

e uplatiiuje rlizné zpUlsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat

a zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny;

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si

poznamky;

e vyuziva ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné zkusenosti svych i jinych lidi;
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e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkd svého
uceni od jinych lidi;
e znd moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

b) Kompetence k feseni problému

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné pracovni i

mimopracovni problémy.

Absolvent:

s

e porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potrebné k feseni problému,
navrhne zpUsob feseni, popf. varianty feseni, a zddvodni jej, vyhodnoti a ovérit spravnost
zvoleného postupu a dosazené vysledky;

e uplatriuje pfi feSeni problém rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace;

e voli prostfedky a zpUsoby (pomcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive;

e spolupracuje pfi feseni problém s jinymi lidmi (tymové feseni).

c¢) Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Ustni formé v

rGznych ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

Absolvent:

v

vyjadfuje se pfimérené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a

vhodné se prezentovat;

e formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné;

e (castni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje;

e zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna
témata;

e dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projevd jinych lidi (pfednasek,
diskusi, porad apod.);

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;

e dosahne jazykové zpUsobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi nejméné v

jednom cizim jazyce;

10
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dosahne jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni podle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyndm v pisemné i Ustni formé);

chape vyhody znalosti cizich jazyk(d pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k

prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni.

d) Personalni a socidlni kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zakladé pozndni své

osobnosti pfimérené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, peCovat o své zdravi,

spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztahu.

Absolvent:

e)

posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dlsledky svého jednani a chovani v
rGznych situacich;

stanovuije si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek;

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijima radu i kritiku;

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje ndzory, postoje a jednani jinych lidi;

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dUsledk
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
pozitivné ovliviiuje, je pfipraven resit své socialni i ekonomické zalezZitosti, je finanéné gramotny;
pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

pfijima a odpovédné plni svérené ukoly;

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a reseni Ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych;

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah( a k pfedchazeni osobnim konfliktim,
nepodléha predsudkim a stereotyplm v pfistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v

demokratické spolecnosti a dodrZovali je, jednali v souladu s udrzZitelnym rozvojem a podporovali

hodnoty narodni, evropské i svétové kultury.

Absolvent:
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jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;
dodrzuje zdkony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika),
vystupuje proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, prispiva k uplatfiovani
hodnot demokracie;

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych;

zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété,;

chdpe vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje;

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

uzndva tradice a hodnoty svého ndroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a
svétovém kontextu;

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni
vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuZivat svych osobnostnich a

,

odbornych predpoklad(l pro Uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni

kariéry a s tim souvisejici potiebu celoZivotniho uceni.

Absolvent:

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam
celozivotniho uceni a je pfipraven prizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam;

ma pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze;

ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkdach v oboru a o poZadavcich
zaméstnavatell na pracovniky a umi je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady;

umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuziva
poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;
vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje svij odborny potencial a své
profesni cile;

znd obecna prdva a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik;

rozumi podstaté a principim podnikani, ma predstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokaze vyhledavat
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a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prosttedi, svymi pfedpoklady a

dalsimi moZnostmi.

g) Matematické kompetence

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti v

rGznych Zivotnich situacich.
Absolvent:

e spravné pouZiva a prevadi bézné jednotky;

e pouzivd pojmy kvantifikujiciho charakteru;

e provadi redlny odhad vysledku reseni dané ulohy;

e nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfi reseni praktickych ukoll, umi je vymezit, popsat a
spravné vyuzit pro dané reseni;

e (Cte a vytvari rlizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

e aplikuje znalosti o zédkladnich tvarech predméti a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru;

o efektivné aplikuje matematické postupy pfi feseni rliznych praktickych ukoll v béznych situacich.

h) Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zdkladnim a
aplikaénim programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT, a vyuZivali adekvatni zdroje

informaci a efektivné pracovali s informacemi.
Absolvent:

e pracuje s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii;

e pracuje s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim;

e uci se pouzivat nové aplikace;

e komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky on-line a off-line komunikace;

e ziskava informace z otevienych zdrojli, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet;

e pracuje s informacemi z rliznych zdroji nesenymi na rlznych médiich (tisSténych, elektronickych,
audiovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkt informacnich a komunikacnich technologii;

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji a kriticky

pristupovat k ziskanym informacim, byt medidlné gramotni.
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2.3 ZpuUsob ukonceni vzdélavani
Maturitni zkouska; dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédéeni o
maturitni zkousce. Konani maturitni zkousky se Fidi Skolskym zakonem a pfislusnym provadécim

pravnim predpisem.

14



MGSZSVOSZV

3 Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu

Masarykovo gymndzium, Stfedni zdravotnicka Skola a Vy3si odbornd Skola zdravotnicka Vsetin, TyrSova 1069,
Vsetin

Nazev SVP: Prakticka sestra

Kod a nazev oboru vzdélani: 53-41-M/03 Praktickd sestra

Délka a forma studia: Ctyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni droven EQF 4
Datum platnosti: 01.09.2019

3.1 Celkové pojeti vzdélavani
Pojeti vzdélavani ve skolnim vzdélavacim programu se uskutecriuje podle RVP 53-41-M/03 Prakticka

sestra.

Koncepce stfedniho vzdélavani, tedy i odborného, vychazi z celozivotné pojatého a na principu
znalostni spolecnosti vybudovaného konceptu vzdélavani, ve kterém je vzdélavani cestou i nastrojem
rozvoje lidské osobnosti. Jako teoretické vychodisko pro koncipovani struktury cil stfedniho

vzdélavani byl pouZit znamy a respektovany koncept ¢tyr cild vzdélavani pro 21. stoleti.

Cilem stfedniho odborného vzdélavani je pfipravit Zaka na Uspésny, smysluplny a odpovédny osobni,

obcansky i pracovni Zivot v podminkach méniciho se svéta. Vzdélani sméruje k tomu, aby si Zaci
vytvofili, v ndvaznosti na zdkladni vzdéldvani a na urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim
predpokladlim, klicové a odborné kompetence. Vzdélavaci program tedy poskytuje zaklm Sirsi
vSeobecné vzdélani a obecné prenositelné dovednosti, které umozni |épe se adaptovat na rychle se
ménici podminky ve spole¢nosti a odborné vzdélavani, které poskytuje Zaklim zakladni odborné

védomosti nezbytné pro vytvoreni poZzadovanych osetifovatelskych dovednosti.

V oblasti klicovych kompetenci se vzdélavaci program zaméfuje na rozvoj nasledujicich dovednosti:

kompetence k uceni, k feseni problém, komunikativni kompetence, personalni a socialni
kompetence, obanské kompetence a kulturni povédomi, kompetence k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam, matematické kompetence, kompetence vyuzivat prostfedk( informacnich

a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi.

V oblasti odbornych kompetenci se vzdélavaci program zaméfuje na rozvoj kompetenci v oblasti

praktickych Cinnosti zakladni oSetfovatelské péce, na poskytovani oSetfovatelské péce v rdmci
oSetrovatelského procesu, a to pod odbornym dohledem a pfi dosazitelnosti rady a pomoci
zdravotnického pracovnika, zplisobilého zejména na zvladnuti oSetfovatelskych vykon( a postupt, na
vytvareni Zadoucich profesnich postoju, navykl a dalSich osobnostnich kvalit zdravotnického
pracovnika pfi dodrzovani bezpeénosti prace a ochrany zdravi pfi praci. Zaci jsou vedeni k nejvyssi

kvalité jejich prace a sluzeb, ekonomickému chovani v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, k
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peclivosti a odpovédnosti za kvalitu své prace, k ochoté a trpélivosti pti poskytovani osetfovatelské
péce a jedndni s pacienty. Zaroven jsou vzdélavani tak, aby ziskali pozitivni hodnotovou orientaci
potiebnou pro pracovni, osobni i obc¢ansky Zivot, byli schopni dale se celoZivotné vzdélavat v souladu
se zakonem €. 96/2004 Sb. a vyhlaskou 321/2008 Sh. DlleZitym aspektem je vychova a vzdélavani

zakl k péci o vlastni zdravi a k védomi dlileZitosti prevence nemoci.

3.2 Organizace vyuky

3.2.1 Zakladniinformace

Vyuka je z vétsi ¢asti organizovana formou teoretickych a teoreticko-praktickych vyucovacich hodin
ve Skole. K této vyuce jsou vyuzivany kmenové a odborné ucebny Skoly. Vétsina vyucovacich
predmétu je doplnéna exkurzemi, které umoznuji Zzakim sledovat uplatnéni teoretickych znalosti v
praktickém Zivoté. Do vyuky jsou zafazeny i dalsi formy vzdélavani a mimoskolnich aktivit: kurzy,
projekty, konference, exkurze, olympiady, soutéze. Snahou skoly je zafidit pro Zaky vyménné stdze,
coz ale zavisi na ziskani grantu v potfebné vysi. Pro usnadnéni prechodu zakud ze zakladnich Skol a pro
co nejrychlejsi vytvoreni fungujiciho Skolniho kolektivu jsou pro prvni roénik kazdoroc¢né
organizovany adaptacni dny, kde se zaci seznamuiji se Skolou a seznamuiji se i vzdjemné, testuji se
jejich studijni pfedpoklady. V ramci télesné vychovy je do prvniho roéniku zafazen lyza¥sky kurz a
zpravidla do druhého rocniku sportovni kurz, ddle se zafazuji sportovni a relaxacni aktivity
podporujici zdravy vyvoj Zaku, pro Zaky s pohybovym omezenim probiha celoroéné zdravotni télesna
vychova (plavéni). Zaci se mohou zapojit do nékterého ze kolnich, narodnich nebo mezinarodnich
projektl organizovanych pro podporu véeobecnych i odbornych kompetenci. Zaci maji moznost
Ucastnit se stfedoskolskych soutézi a olympiad, napt. v jazycich (Cesky jazyk, cizi jazyk), na skolnich i
celostatnich soutézich v poskytovani predlékarské prvni pomoci, organizované zpravidla v druhém

ro¢niku. Sportovné nadani a zdatni Zaci se Ucastni sportovnich soutézi.

3.2.2 Realizace praktické vyucovani

Ve vyssich rocnicich (3. a 4. rocniku) je vyuka doplnéna o ucebni praxi v predmétu Osetfovani
nemocnych, ktera doplnuje teoreticko-praktickou vyuku ve Skole o prakticky nacvik oSetfovatelské
péce v prirozenych podminkach zdravotnickych a socidlnich zafizenich. Zde se Zaci uéi a pracuji pod
vedenim odbornych ucitelek skoly, které jsou zplsobilé k vykonu povolani vSeobecné sestry a k
vedeni odborné praktické vyuky zakl stfednich zdravotnickych $kol ( zakon 96/2004 Sb.). Vyuka je
dale doplnéna souvislou odbornou praxi v celkovém rozsahu 6 tydn(, organizovanou vzdy ve 3.
rocniku v ¢ervnu ( 4 tydny) a nasledujici skolni rok ve 4. ro¢niku (1-2 tydny). Souvisld odborna praxe
probiha ve vybranych zdravotnickych pracovistich ( na zakladé smluvniho vztahu). Tato zafizeni si

zvoli zaci samostatné po dohodeé s vedenim skoly a po uzavreni pfislusné ¢asové omezené pracovni
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smlouvy. Na souvislé odborné praxi pracuje zak samostatné, bez pfimého vedeni ucitelll skoly. Na
¢innost zakl dohlizi uréené zodpovédné osoby ( nejcastéji stanicni sestry), které se podileji i na
hodnoceni prace zaka. Soucasti rozvoje odbornych kompetenci jsou klinické hodiny a exkurze ve

Spickovych zdravotnickych a socialnich zafizenich.

3.2.3 Realizace klicovych kompetenci

Kompetence k uceni

Zaci jsou vedeni k pozitivnimu vztahu k uéeni formou uZivani rozmanitych forem prace. Ve vyuce
jednotlivych predmétl jsou aplikovany aktivizujici u¢ebni metody (diskuse, debata, brainstorming a
brainwriting, hrani roli apod.), problémové vyucovani, didaktické hry, metody kritického mysleni. Je
zavadéno projektové vyucovani spodivajici v zadavani a feSeni komplexnich praktickych udkold,
Zakovskych projektl, ve kterych jsou integrovany jednotlivé slozky obsahu vzdélavaciho programu.
V ramci feSeni zakovskych projektll budou navozovany pfimé podminky pro samostatnéjsi aktivni a
intenzivni ucebni Cinnost Zaka a uplatfiovany vhodné socialné-interakéni komponenty vyucovani,
budou si védomi cile v spole¢né Cinnosti kolektivu zakd a ucitele. Zd(iraznény jsou motivacni Cinitele

vyucovani formulaci problémovych situaci a feSenim praktickych cild vyuky.

Kompetence k feseni problému

Tyto kompetence jsou rozvijeny s cilem fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy.
Vyuka je vedena tak, aby Zdaci hledali rGznd reSeni problému, svoje feSeni dokazali prezentovat,
zdlvodnit a obhdjit, poptipadé realizovat. Pfi vyuce jsou Zaci motivovani ke vzdélavani resenim

problémovych uloh z praktického Zivota i ze zdravotnické praxe.

Komunikativni kompetence

Zaci jsou vedeni k vhodné komunikaci se spoluzdky, s uciteli a ostatnimi dospélymi ve $kole i mimo
Skolu. Obhajuji a argumentuji vhodnou formou sv{j vlastni nazor a zaroven respektuji nazor jinych. Do
vyuky jsou zaclenovany metody kooperativniho uceni a skupinové vyuky, jejich prostfednictvim jsou
7aci vedeni ke spolupraci pfi vyu€ovani, je vytvaren prostor pro vyjadfovani jejich obhajoby. Z4ci jsou
v pisemném projevu vedeni k dodrzovani jazykové a stylistické normy i odborné terminologie. Zaci se
postupné zdokonaluji v kompetenci prace s informacemi ze vSech moznych zdrojt (Ustnich, tiSténych,
medidlnich a pocitaCovych, véetné internetu), aby je uméli vyhledavat, tfidit a vhodnym zplsobem

vyuzivat.

Persondlni a socialni kompetence
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Béhem vzdélavani je pouzivana tymova prace zaku, pti které jsou Zaci vedeni k vzajemné spolupraci a
pomoci pfi u€eni. Socidlni kompetence jsou rozvijeny zejména pfi spolecnych tfidnich (Skolnich) akcich
(konference, kurzy, vychovné vzdélavaci exkurze), pfi praktickych cvicenich a uUkolech (pfi télesné
vychové, odborné praktické vyuce apod.). Zaci jsou vedeni k respektovani spole¢né dohodnutych
pravidel chovani, na jejichz formulaci se sami podileji. Zaci jsou vedeni k odpovédnému pfistupu
k pInéni svych povinnosti a zaroven k odmitavému postoji ke vSemu, co narusuje dobré vztahy mezi
7aky. Z4ci jsou zapojovani do organizaéni ¢innosti $koly (kolni projekty, soutéze, prehlidky). Personalni
kompetence jsou rozvijeny osobnim pfikladem pedagogli, vhodnou motivaci, ucasti zak(i na

projektovém vyucovani, exkurzich, organizacni pfipravou akci Skoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Zaci jsou vedeni k uznavani hodnot a postoji podstatnych pro Zivot v demokratické spole¢nosti a
k jejich dodrzovani, k jedndani v souladu s udrzitelnym rozvojem, k podpore hodnot ndrodni, evropské
i svétové kultury. Tyto kompetence jsou rozvijeny jednak ucasti na Skolnich narodnich i mezinarodnich
projektech. Dlouhodobé je ve Skole organizovana spoluprace skol v rdmci programu Comenius, popft.
Leonardo da Vinci a ptihraniéni spoluprace. Skola udriuje kontakty s partnerskymi $kolami
z pfedchozich projekt(i se snahou o pokragovéni kontakt(i v intencich projektu E-twinning. Z4ci jsou
vedeni k ochrané Zivotniho prostfedi jak vzorovym tfidénim odpadu ve Skole, tak zapojovanim do

vyhlasovanych projekti na mistni a krajské urovni.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdam

Zaci jsou vedeni k vyuZivani svych osobnostnich a odbornych predpoklad( k Uspésnému uplatnéni ve
svété prace, k budovani své profesni kariéry, k zajmu o celoZivotni vzdélavani formou ucasti na
exkurzich, pracovni praxi ve zdravotnickych zatizenich, formou ucasti v projektech, pfipadné i na
zahranicnich stazich a mitincich. Zapojenim do projektu finan¢ni gramotnosti ziskavaji informace o

zakonitostech trzniho hospodafstvi, jejich funkcich, cené vykonané prace a hospodareni s financemi.

Matematické kompetence

Zaci jsou vedeni k funkénimu vyuzivani matematickych dovednosti v rGznych Zivotnich situacich,
k aplikaci zakladnich matematickych postupl pfi feSeni praktickych ukol(. Tyto dovednosti jsou
realizovany predevsim v ramci predmétu IKT, matematika, fyzika, ale i predmétl odbornych

(osSetrovatelstvi, oSetfovani nemocnych apod.).

Kompetence vyuzZivat prostiredky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi
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Zaci jsou vedeni k pouzivani osobnich poéitadi a internetu. Ve vybranych predmétech pouZivaji pfi
vyuce aplikac¢ni software, v ramci projektového vyucovani pfipravuji prezentace projektd za pomoci

informacnich technologii (digitalni fotoaparat, digitalni kamera, interaktivni tabule apod.).

3.2.4 Realizace prirezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvareni a upevnovani takovych postoji a
hodnotové orientace Zakd, které jsou potiebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde vSak
pouze o postoje, hodnoty a jejich preference, ale také o budovani obdanské gramotnosti zaka, tj.
osvojeni si faktické, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obcana. Vychova k
demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani, v niz se nejvice realizuje,
ale prostupuje celym vzdéldvanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také demokratické klima

Skoly, oteviené k rodi¢lim a k SirSi obcanské komunité v misté skoly.

K odpovédnému a demokratickému obcanstvi je tfeba dostatecné rozvijet klicové kompetence
(komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, kompetence k feseni problémi a k

praci s informacemi...).

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti a

dovednosti z téchto oblasti:

e osobnost a jeji rozvoj;

e komunikace, vyjednavani, reseni konfliktd;

e spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, naboZenstvi;
e historicky vyvoj (predevsim v 19. a 20. stoleti);

e stat, politicky systém, politika, soudoby svét;

e masova a sitova média;

e moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;

e potfebné pravni minimum pro soukromy a obcansky Zivot.

Pro realizaci vyse uvedenych oblasti je dllezité zejména disledné provadéni etické vychovy zakd, a to
jak formou vychovy pfi vyuce, tak v rdmci mimoskolni ¢innosti, vytvofeni demokratického prostredi ve
Skole a ve tfidé (spoluprace, vzdjemné respektovani, spolec¢né skolni i mimoskolni aktivity, dialogy,
besedy), spolecné usili o dobré znalosti a dovednosti zakd, které jsou nezbytné pro informované a
odpovédné obcanské i jiné rozhodovani, a promyslené a funkéni vyuzivani rozmanitych strategii vyuky

(projektové vyucovani, aktivizacni techniky, kooperativni uceni atd.). Védomosti a dovednosti z oblasti
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Obcan v demokratické spolecnosti Zaci nejvice ziskavaji ve vyucovacich predmétech Spolecenské védy

a Déjepis.

Clovék a Zivotni prostrfedi

Udrzitelny rozvoj patti mezi priority EU, véetné nasi republiky. Nezbytnym predpokladem jeho naplnéni
je priprava budouci generace k mysleni a jedndni v souladu s principy udrzitelného rozvoje, k védomi
odpovédnosti za udrzeni kvality zivotniho prostredi a jeho jednotlivych slozek a k Ucté k Zivotu ve vSech
jeho formach. Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje Zakiim znalosti a dovednosti potrebné
pro pochopeni principu udrzitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pristup k realité a ovliviiuje etické
vztahy k prostredi. V souvislosti s jejich odbornym vzdélavanim poukazuje na vlivy pracovnich ¢innosti

na prostredi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zdjmu udrzitelnosti rozvoje.
Hlavnimi cili tohoto vzdélavan je:

e pochopit souvislosti mezi rliznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

e chdpat postaveni ¢lovéka v prirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

e porozumét souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi aspekty ve
vztahu k udrZitelnému rozvoji;

e respektovat principy udrzZitelného rozvoje;

e ziskat prehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouZivani technologickych, ekonomickych a
pravnich nastrojl pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

e samostatné a aktivné poznavat okolni prosttedi, ziskdvat informace v pfimych kontaktech s
prostiedim a z rliznych informacnich zdroj(;

e pochopit vlastni odpovédnost za své jednani a snaZit se aktivné podilet na feseni
environmentalnich problém;

e 0svojit si zdkladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prosttedi v osobnim
a profesnim jednani;

o dokdazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi; @ osvojili si zdsady zdravého

Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.
Obsah prifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi zahrnuje témata:

o Dbiosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkach Zivota, o
ekologické pfizplisobivosti, o vzadjemnych vztazich organismi a prostiedi, o struktufe a funkci

ekosystém, o vyznamu biodiverzity a ochrany pfirody a krajiny);
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e soucasné globdlni, regiondini a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢lovéka k prostredi
(klimatické zmény, ohroZzovani ovzdusi, vody, pady, ekosystém( i biosféry z rlznych hledisek
rozvoje lidské populace, vliv prostredi na lidské zdravi);
e mozZnostia zplsoby feseni environmentalnich problém a udrZitelnosti rozvoje v daném oboru
vzdélani a v obcanském Zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technické,

technologické, organizacni, prevence negativnich jevd, principy udrzitelnosti rozvoje).

s s

Toto prlfezové téma je realizovano zejména v pfirodovédném vzdélani (biologie — ekologie), ve
spolecenskovédnim vzdélani, v estetickém vzdélani a vzdélavani pro zdravi, v odborném vzdélavani
zejména v oblasti vlivu pracovnich ¢innosti (spravné nakladani s odpady, vyuZziti Uspornych spottebicd
a postuptl, dodrZzovani pozadavkud na bezpecnost a hygienu prace) na kvalitu prostredi. Prifezové téma
je realizovano rGznymi metodami a formami v ramci teoretického a praktického vyucovani a
mimoskolnimi aktivitami. Realizace probiha v samostatném predmétu biologie, kde je zarazen blok

ekologie, dale v ostatnich vyucovacich predmétech v tématech, kde je toto zatazeni vhodné.

Clovék a svét prace

Zakladnim cilem vzdélavani je ptiprava absolventa, ktery se umi uplatnit na trhu prace. Hlavnim cilem
je vybavit Zaka praktickymi dovednostmi a informacemi pro jeho budouci pracovni Zivot tak, aby byl
schopen efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trh prace a s nim meénici se pozZadavky.
Prostfednictvim kariérového vzdélavani si zak osvoji znalosti a pfedevsim dovednosti pro fizeni své

kariéry a Zivota, zaroven se nauci pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako béZnou soucast Zivota.
Zaci jsou vedeni:

ek zodpovédnosti za vlastni Zivot, k pochopeni vyznamu celoZivotniho vzdélavani,

e ke schopnosti orientovat se ve svété prace jako celku i v hospodarské strukture regionu, zemég,

o ke schopnosti vyhleddvat a hodnotit informace o profesni kariéfe, orientovat se v téchto
informacich, uspét pti jednani s potenciondlnimi zaméstnavateli, orientovat se ve sluzbach
zameéstnanosti,

ek pochopeni zakonitosti ¢innosti v ramci pracovniho pomeéru, prav a povinnosti zaméstnancl
a zaméstnavateld.

ek mozZnosti vyuZziti sluzeb kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.
Obsah kariérového vzdélavani je mozné rozdélit do nékolika tematickych okruh(:

Individualni pfiprava na pracovni trh
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sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim plandm, mimoskolnim aktivitam,
pristupu k uceni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim
predpokladiim, vytvoreni osobniho portfolia dovednostii se zkusenostmi z informalniho uceni;
pisemna i verbalni prezentace v prostredi trhu prace — formy aktivniho hledani prace,
zpracovani zadosti o zaméstnani, formy Zivotopist a motivacnich dopist a jejich vytvoreni,
prakticka priprava na jednani s potencidlnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové
fizeni;

vyhleddvani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni; B aktivni planovani a

projektovani profesni kariéry, dosahovani cilli podle stanoveného planu.

Svét vzdélavani

vyznam celoZivotniho uéeni jako poZadavku pro osobni rlist a udrzeni konkurenceschopnosti a
profesni restart;

formalni a neformalni vzdélavaci pfileZitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, ndvaznosti
vzdélavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace;

ovérené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich
zamérech —informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu

prace.

Svét prace

stazi.

trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové
trendy, pozadavky zaméstnavatel(;

nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moZnosti zaméstnani v zahranici;
technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich ¢innosti;
pracovni uplatnéni po absolvovani ptislusného oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti;

zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prdva a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.

Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

sluzby kariérového poradenstvi;

zprostiredkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby uradu prace.

Konkrétni obsahové celky jsou zarazeny do odpovidajicich vyucovacich predmétd, je jim vénovana

pozornost po celou dobu studia formou exkurzi do zaméstnavatelskych organizaci, formou odbornych

Informacéni a komunikacni technologie
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Prace s prostifedky informacnich a komunikacénich technologii ma dnes nejen pripravnou funkci pro
odbornou slozku vzdélani, ale také patfi ke vieobecnému vzdélani moderniho &lovéka. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prosttedky informacnich a komunikacnich technologii
a efektivné je vyuzivali jak v prabéhu vzdélavani, tak pfi vykonu povolani (tedy i pti FeSeni pracovnich
Ukold v ramci profese, na kterou se pripravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou

soucasti jejich osobniho a obcanského Zivota.

Cilem je naucit zaky pouzivat zédkladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro ucely
uplatnéni se v praxi, ale i pro potifeby dalsiho vzdélavani. RovnéZ je dulezité naudit Zaky pracovat s
informacemi a s komunikacnimi prostfedky. Je zfejmé, Ze s rozvojem vzdélavani v informacnich a
komunikacnich technologiich na zakladni skole bude ukolem stfedni Skoly mj. vyrovnani drovné
pfipravenosti zak( na urcity standard a poskytovani hlubsiho vzdélani v zavislosti na potfebach

jednotlivych obort vzdélani.

Formou vyuky je cvi¢eni v odborné ucebné vypocetni techniky, kde jsou tfidy rozdéleny na skupiny
maximalné po 15 Zacich. Pouzivani IKT je dale realizovano v bézné vyuce formou uzivani IKT (internet),
pfi vykladu (prezentaci) latky formou samostatnych praci Zakl, pfi vyhledavani informaci, pfi

projektovém vyucovani formou prezentace prace zaka.

3.3 ZpuUsob hodnoceni zaku

Hodnoceni Zak( je stanoveno klasifikacnim radem, uverejnéném ve skolnim fadu. Pravidla hodnoceni
zakl vychazeji ze zakona ¢. 561/2004 Sb. (skolsky zakon), § 69, § 77 v platném znéni a vyhlasky ¢.
13/2005 ve znéni pozdéjsich predpisd.

Kritéria pro klasifikaci :

7 v s

K ziskani hodnoceni znamkou ,,1“ - vyborny, musi Zak splnit nasledujici cile

a) pfi hodnoceni vysledku procesu ucéeni

e  73ak samostatné a komplexné prezentuje verbalné nebo pisemné védomosti, procesudlni

poznatky, fakta, pojmy, zakonitosti na zadané komplexni nebo parcidlni téma

e 74k aktivné a samostatné bez podnétu vyucujiciho logicky objasni a zdGvodni vztahy mezi

poznatky, fakty

e 74k spravné, vystizné, esteticky prezentuje zpracované pisemné nebo grafické zadani ukolu (

PC)

b) pfi hodnoceni procesu uceni

23



MGSZSVOSZV

v

e 73k po zadani ukolu pracuje samostatné, tvofivé ve vztahu k intrapersonalnimu i

interpersondlnimu rozvoji ve skupiné
e 74k je schopen(a) samostatného studia textu dle zadani a z vlastni iniciativy

e  7ak( kreativné a aktivné aplikuje osvojené védomosti v procesu uceni a osvojovani

védomosti
K ziskani hodnoceni znamkou ,,2“- chvalitebny, musi Zak splnit nasledujici cile

a) pri hodnoceni vysledku procesu uéeni

e 73k samostatné, ucelené, uplné prezentuje védomosti, procesualni poznatky, fakta,

pojmy, zakonitosti na zadané téma

e 73k mlzZe mit ojedinélé nedostatky v systematicnosti prezentace védomosti

e 73k ma v ustnimi pisemném projevu minimalni nedostatky , zpravidla nepodstatné

nedostatky
e 74k prfisebeprezentaci potfebuje ojedinélé usmérnujici, upresnujici doplnéni zkousejiciho

b) pfi hodnoceni procesu uéeni

e  7dk je schopen(a) pracovat samostatné s minimalnim usmérfujicim a objasnujicim zasahem

vyucujiciho ve vztahu k sebevzdélavani i v praci ve skupiné

o 73k ma v kvalité procesualniho uceni, samostatného uceni minimalni a nepodstatné

nedostatky

s

e 73k aktivné aplikuje osvojené védomosti v procesu sebevzdélavani
e 74k v oblasti kreativity potfebuje minimalni, ob¢asné usmérnéni

e 73k je schopen(a) samostatného studia, z vlastni iniciativy a s vyslednymi nepodstatnymi

nedostatky

7 vz

K ziskani hodnoceni znamkou ,,3“- dobry, musi Zak splnit nasledujici cile

a) pfi hodnoceni vysledku procesu uceni

e 74k prezentuje samostatné verbalné nebo pisemné zakladni strukturalni védomosti,

s

poznatky, fakta, definice a zakladni struktura zadaného celku ma prvky logického usporadani

o 73k dokaZe Uplnost prezentace pouze za dopliujiciho vedeni vyucujiciho
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Zak dokaze zodpovédét a zdlvodnit nepresnosti a omyly prezentované v pribéhu ustniho

nebo pisemného projevu

b) pfi hodnoceni procesu uceni

Zak je schopen(a) pracovat spravné a samostatnés prlbéznym usmérfujicim a

objasnujicim zdsahem vyucujiciho ve vztahu k sebevzdélavani i v praci ve skupiné
zak aplikuje zakladni strukturalni osvojené védomosti v procesu sebevzdélavani

zak je schopen(a) samostatného studia , potfebuje vedeni pro rozvoj schopnosti

postfehnout , vybrat a osvojit si poznatky navazujici na zdkladni strukturu probiraného uciva

K ziskani hodnoceni znamkou ,,4“- dostatecny, musi zak splnit nasledujici cile

a)

b)

pri hodnoceni vysledku procesu uceni

zak ma pfi Ustni, pisemné ¢i jiné prezentaci uciva alespofi 50% nejpodstatnéjsich —

strukturalnich védomosti (tj. z hodnoty kategorie zndmky ,,3)

Zak( musi mit takovou ucelenost a podstatu védomosti, dovednosti a postoju, které nejsou
v rozporu s profilem absolventa pro ziskani profese ( v pfipadé SZS-absence védomosti,

dovednosti a postoji neohrozi zdravi klient()
zak potrebuje vedeni a usmérnéni pro ziskani zakladnich védomosti a dovednosti,

zak musi byt schopen(a) po osvojeni nejzakladnéjsich prvkl védomosti a dovednosti je

kdykoliv samostatné prezentovat a aplikovat v ramci jinych tematickych celk

pfi hodnoceni procesu uceni

zak musi byt schopen(a) zpracovat zakladni strukturu na zakladé ukazky, objasnéni

vyucujicim, zpracovani musi mit naznak prvkd logiky, ndvaznosti a tendence ucelenosti
zak je schopen(a) spolupracovat ve skupiné

Zak je schopen(a) samostatného studia, potfebuje vedeni pro rozvoj schopnosti vybrat a

osvojit si poznatky pro zakladni strukturu probiraného uciva

K ziskani hodnoceni znamkou ,,5“- nedostatecny

a)

pfi hodnoceni vysledku procesu uceni:
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e musi u zdka chybét jasné formulovani pozadovanych védomosti, zakladni postupy
osvojenych dovednosti a poznatkd, ( prezentace zdkladnich strukturdinich védomosti je

mensi neZ 25% hodnoty kategorie“3“)

e 73k neni schopen(a) prezentovat védomosti nebo dovednosti uvedené v predchazejici
poloZce kdykoliv v pribéhu procesu uceni se ani pti opakovaném zkousSeni bez predchoziho

upozornéni
e 73k neprojevuje samostatnost, event. je samostatnost bez efektivniho vysledku,
e 73k ma takové nedostatky v zakladnich védomostech a dovednostech, které jsou v rozporu
e s pozadavky na profil absolventa,

b) pfi hodnoceni procesu uceni :

e  7dk je schopen(a) pracovat s minimalni efektivitou pod vedenim vyucujicich
e 73k neni schopen v C¢asovém rozmezi prezentovat, opét pouZit a aplikovat pfi procesu
e osvojeni nového uciva jiz nauc¢ené minimum tematického celku

3.3.1 Klasifika¢ni rad

Klasifika¢ni Fad upravuje:

e zdasady pribézného hodnoceni a hodnoceni vysledk( vzdélavani na vysvédceni,

e podrobnosti o komisiondlnich zkouskach,

e prlbéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho programu.
3.3.2 Podklady pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vysledkl vychovy a vzdélavani ziskavaji ucitelé zejména

nasledujicimi metodami, formami a prostredky:

e soustavnym diagnostickym pozorovanim z4aka,

e soustavnym sledovanim vykonu Zdka a jeho ptipravenosti na vyucovani, dochvilnosti, zajmu o
studium,

e aktivnim pristupem zak( kvyucovani, zpracovanim zadanych ukoll, Upravou studijniho
materidlu, ucasti na Skolnich akcich,

e rlznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové),

e rocnikovymi pisemnymi, praktickymi zkouSkami, seminarnimi pracemi,

e vedenim Deniku praktického vyucovani, Zdznamu o odborné praxi,
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e Ucasti na soutézich, prehlidkach, projektech souvisejicich se vzdélavanim,
e dodrZovanim predpisti BOZP a PO.

3.3.3 Zasady pro hodnoceni a klasifikaci

Zaci jsou hodnoceni priibéiné po celou dobu klasifikaéniho obdobi. Celkové hodnoceni spocivéa

v kombinaci rliznych metod, forem a prostfedkd hodnoceni. Zasady klasifikace jsou soucasti skolniho

radu. Kazdy vyucujici mlze tyto zasady pro jeho predmét rozpracovat a po oznameni Zaklim se stavaji

zavaznymi. UcCitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, zhodnoti klady i nedostatky jeho

projevd, vykon(, pisemnosti, praktickych ¢innosti.

3.3.4 Zvetejnéni vysledkd vzdélavani

Hodnoceni zaka vyjadirené klasifikaci (znamkou) zapise ucitel na ucet zaka v Systému Bakalar

nejpozdéji do sedmi pracovnich dnil. Taktéz ostatni organizacni a vychovné informace jsou

ptedavany touto cestou. Dalkovy pfistup k tomuto uctu je predan zdkonnym zéstupctiim zakl a

zakovi pfi zahdjeni studia ve Skole. Zdkonni zastupci jsou zvéani na rodiCovské schizky

Vv terminech podle ro¢nich plant prace, poptipad¢ individualné pfi feSeni zavaznych nedostatkli

zaka.

3.4 Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl mimoradné
nadanych

3.4.1 Z&ci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

ZAci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maiji dle vyhlasky €. 27/2016 Sb. narok na podpdirna

opatteni prvniho az patého stupné.

Zakladnim predpokladem pro Uspésny vysledek pti praci s Zdkem se specialnimi vzdélavacimi
potiebami s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi prvniho az patého stupné je nutna spoluprace

Skoly, Zaka, jeho rodicl a skolskych poradenskych zafizeni.

Podplirna opatieni prvniho stupné jsou stanovovana skolou a slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi
ve vzdélavani zaka (napt. pomalejsi tempo prace, drobné obtize ve ¢teni, psani, pocitani, drobné
obtize v koncentraci pozornosti), u nichZ je mozné prostfednictvim mirnych Uprav v rezimu Skolni

vyuky a domdci pfipravy dosdhnout zlepseni.

Pti podplrnych opatfenich 1. stupné vypracuje Skola plan pedagogické podpory (dale PLPP). PLPP
sestavuje vychovny poradce za pomoci tridniho ucitele nebo ucitele konkrétniho vyucovaciho
pfedmétu. PLPP md pisemnou podobu. Pfed jeho zpracovdnim budou probihat rozhovory s
jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napr. metod prdce s Zadkem, zptsobu kontroly osvojeni

znalosti a dovednosti. Vse koordinuje vychovny poradce.

27



MGSZSVOSZV

Poskytovani podplrnych opatreni prvniho stupné skola prabézné vyhodnocuje. Nejpozdéji po 3
mésicich od zahajeni poskytovani podplrnych opatfeni poskytovanych na zékladé planu pedagogické
podpory Skola vyhodnoti, zda podplirna opatreni vedou k naplnéni stanovenych cili. Neni-li tomu
tak, doporuci skola zletilému Zakovi nebo zakonnému zastupci Zdka vyuziti poradenské pomoci
Skolského poradenského zafizeni. Do doby zahajeni poskytovani podplrnych opatreni druhého az
patého stupné na zakladé doporuceni skolského poradenského zatizeni poskytuje Skola podplrna

opatreni prvniho stupné na zakladé planu pedagogické podpory. Koordinuje vychovny poradce.

Podplirna opatieni druhého az patého stupné vychazeji z odborného vysetreni a nasledného
doporuceni skolského poradenského zafizeni (pedagogicko-psychologické poradny nebo specialni
pedagogicka centra). V podminkdach nasi Skoly se jedna predevsim o zaky se specifickymi poruchami

uceni, Zaky zdravotné znevyhodnéné nebo postizené.

K nejpocetnéjsi skupiné vyse uvedenych zaku patfi u nas Zaci se specifickymi poruchami uceni (dale
SPU). K porucham uéeni patfi napt. dyslexie, dysortografie, dysgrafie, dyskalkulie, dyspraxie. Z4ci
k nam pfichazeji bud' uz s dfive diagnostikovanou poruchou, nebo — pokud se projevi néktera SPU
pozdéji (vétsinou pfi zvySené psychické zatézi) — postupujeme podle uvedenych zasad. Pres plnou

integraci téchto Zakd do vyuky samoziejmé respektujeme zasady pro praci s détmi se SPU:

e podporujeme schopnost koncentrace ¢astéjSim stfidanim ¢innosti nebo kratkymi prestavkami;

e pracujeme s zaky individudlné;

e respektujeme pracovni tempo zak(;

e (Castéji opakujeme probrané ucivo;

e podporujeme snahu, chvalime pfi kazdém zlepseni vykonu;

o preferujeme Ustni projev;

e omezujeme hlasité ¢teni z uéebnic;

e pouzivdme nazorné pomlcky (efektivni vyuka formou zapojeni vice smyslovych analyzatora).
V rdmci moznosti bude Skola pruzné reagovat na kulturni a jazykové rozdily ZzakQ, v pfipadé nutnosti
bude vypracovan individudlni vzdélavaci plan. Vsechny zalezitosti, které vyplynou z konkrétnich
pfipadl, budou konzultovany a planovany vedenim skoly, vychovnym poradcem, tfidnim uditelem a
dalsimi pedagogy. Dale bude podle konkrétnich potteb zabezpecena individudlni péce, pomoc
asistenta pedagoga, odpovidajici metody a formy prace, pravidelna spoluprace s rodici, pfip.

pfislusnymi odbornymi pracovniky. Vse koordinuje vychovny poradce.

PFi poskytovani podpurnych opatfeni mlze reditel Skoly ze zavaZznych dlvodu, zejména zdravotnich,
uvolnit Zaka na Zadost zcela nebo z&asti z vyucovani nékterého predmétu (§ 67 odst. 2 Skolského

zakona). Zak uvedeny v §16 odst. 9 Skolského zdkona muze byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen)
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také z provadéni nékterych ¢innosti, oviem nemtzZe byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro
odborné zaméfeni absolventa. Tzn., Ze Zak nemuZe byt uvolnén z odbornych teoretickych i
praktickych pfedméta (tj. prislusnych cviceni, odborného vycviku, ucebni a odborné praxe)
nezbytnych pro dosazeni odbornych kompetenci a vysledkd vzdélavani vymezenych pfislusSnym
RVP a SVP, z predméti nebo obsahovych &asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro
ziskani poZzadovanych gramotnosti, nebo pfedmétl a obsahovych Casti zavérecné zkousky,

zavérecné zkousky s vyucnim listem, maturitni zkousky a absolutoria v konzervatofri.

3.4.2 Nadani a mimoradné nadani zaci

Za nadaného Zaka se povazuje predevsim zak, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou Uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,

uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Nadanym Zakdm lze v souladu s vyvojem jejich Skolnich dovednosti rozsifit obsah vzdélavani nad
ramec stanoveny Skolnim vzdéldvacim programem nebo umoznit Ucast na vyuce ve vySSim
roc¢niku. Pro tyto Zaky v pfipadé potreby vytvarime také vzdéldvaci skupiny, v nichz jsou zatazeni
podle Urovné dovednosti. To se tykd pfevaziné cizich jazykd. Ve vyssich rocnicich prohlubujeme
znalosti a dovednosti Zaku prevazné formou volitelnych predmétl. TaktéZz podporujeme Ucast

vvs

v rlznych soutézich a projektech véetné mezinarodnich.

Za mimoradné nadaného zaka se povaZuje predevsim Zak, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje
mimoradné urovné pfi vysoké tvorivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech

rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Zjistovani mimoradného nadani véetné vzdélavacich potfeb Zaka provadi skolské poradenské
zafizeni ve spolupraci se Skolou, kterd Zaka vzdélava. Vzdélavani mimoradné nadaného Zaka se
miZe uskutecriovat podle individualniho vzdélavaciho planu, ktery vychazi ze skolniho
vzdélavaciho programu skoly, zavérld psychologického a specidalné pedagogického vysSetfeni a

vyjadreni zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce Zaka.

Individualni vzdélavaci plan mimoradné nadaného zZaka sestavuje vychovny poradce ve spolupraci
s uciteli vyucovacich predmét(, ve kterych se projevuje mimoradné nadani Zaka, a Skolskym
poradenskym zafizenim. IVP mimoradné nadaného Zaka md pisemnou podobu a pfi jeho
sestavovani spolupracuje vychovny poradce s rodi¢i mimoradné nadaného Zaka. Pti sestavovani

IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 28 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. IVP je sestaven nejpozdéji

29



MGSZSVOSZV

do jednoho meésice od obdrieni doporuceni Skolského poradenského zafizeni. IVP je

vyhodnocovan minimalné jednou roc¢né. Sleduje vychovny poradce.

Mimoradné nadani zaci potiebuji specifickou péci a pomoc nejen ze strany $koly, ale i rodiny. Casto
se jednd o zaky se silnou tendenci k introverzi, se zvySenou kriti¢nosti k sobé i okolnimu svétu a tim

nékdy i konfliktnimi vztahy k ostatnim.

Tito zaci maiji vlastni pracovni tempo, rychle se orientuji v nové ucebni problematice, maji kvalitni
koncentraci, dobrou pamét, jsou kreativni. Pfistup k pravidliim skolni prace mize byt problematicky,

maji tendenci k vytvareni vlastnich pravidel, mensi ochotu ke skupinovym ¢innostem.

Proto je nutna spoluprace prislusného pedagoga (vyucujiciho predmét, v némz se mimoradné nadani

projevuje) i vychovného poradce se zZakem.

Ve vSech predmétech, v nichZ se mimoradné nadani projevuje, zajistujeme individualné prohloubeni
uciva, zadavame zakam specifické ukoly, zapojujeme je do samostatnych a rozsahlejsich praci.
Zaroven nabizime moznost Ucasti v riznych zajmovych krouZcich (talent dramaticky, hudebni,

sportovni) a soutézich.

Ve vyjimecnych pripadech mze mimoradné nadany Zak po slozeni komisiondlnich zkousek postoupit

do vyssiho ro¢niku nebo absolvovat vybrané pfredméty ve vyssim rocniku.

3.5 Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

3.5.1 Podminky pro pfijeti

PFijimani Zak( ke studiu se fidi zakonem ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélani v platném znéni a navazujicimi provadécimi vyhlaskami v platném znéni.
Studijni obor prakticka sestra v denni formé studia je urcen pro absolventy povinné skolni dochazky na
zakladni skole. Uchazec o studium musi splnit podminky pfijimaciho fizeni. Pfesna kritéria pro prijimani

zakUl ke studiu jsou kazdoro¢né stanovena feditelem skoly v zakonem stanovené h(té.

3.5.2 Zdravotni zpUsobilost

Na pfihlasce ke studiuje nutné potvrzeni lékafe o zdravotni zpUsobilosti Zaka ke studiu (§3 odst.5,
zdkona ¢.561/2004). Zdravotni pozadavky na uchazeée o studium oboru prakticka sestra: posouzeni
zdravotniho stavu uchazece provadi pfrislusny registrujici dorostovy lékar. Pro vzdélavani oboru

Prakticka sestra nejsou zdravotné zplsobili uchazedi trpici zejména:

e prognosticky zavaznymi onemocnénimi podplirného a pohybového aparatu znemoznujicimi

7

zatéz patere a trupu ( napf. juvenilni revmatoidni artritis),
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e prognosticky zdvainymi onemocnénimi omezujicimi funkce koncetin a s poruchou jemné
motoriky,

e prognosticky zavaznymi chronickymi nemocemi dychacich cest a plic, kiZe, spojivek véetné
onemocnéni alergickych,

e prognosticky zdvaznymi nemocemi srdce a obéhové soustavy vylucujicimi stfredné velkou
zatéz,

e prognosticky zdvaznymi poruchami mechanismu imunity,

e prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndromU a
kolapsovymi stavy,

e prognosticky zavaznymi nemocemi oka znemoZiujicimi zvySenou fyzickou zatéz a manipulaci
s bfemeny,

e prognosticky zdvaznymi poruchami vidéni, poruchami barvocitu,

e zavaznymi dusevnimi nemocemi a poruchami chovani a psychopatologickymi rysy osobnosti,

e prokazany sklon k abuzu navykovych latek a alkoholu.
3.6 Zpusob ukonceni vzdélavani

3.6.1 Spolecna ¢ast maturitni zkousky

Z4ci jsou pfipravovani k povinnym zkoudkam spoleéné maturitni zkousky:

1. Cesky jazyk a literatura

2. Cizi jazyk
3.6.2 Profilova ¢ast maturitni zkousky
Profilovd ¢ast maturitni zkousky se skladd ze tfi povinnych zkousek. Reditel $koly uré&i nabidku
povinnych zkouSek tak, aby nejméné dvé z povinnych zkousek Zzdk konal ze vzdéldvaci oblasti

odborného vzdélavani. Jedna z povinnych zkouSek musi byt konana formou praktické zkousky.
Zak musi sloZit profilovou ¢ast maturitni zkousky povinné z téchto predmét:

e oSetfovani nemocnych (prakticka zkouska ) — tato ¢ast maturitni zkousky probiha
v pfirozenych podminkach zdravotnickych zaftizeni,
e oSetfovatelstvi (Ustni zkouska),

e volitelny predmét - psychologie a komunikace, anatomie a fyziologie (Ustni zkouska).

3.7 Personalni, materidlni a organizaéni podminky vzdélavani

3.7.1 Personalni podminky vzdélavani
Ucivo zdravotnickych oborl je rozdéleno na odborné zdravotnické predméty a vseobecné-vzdélavaci

predméty, coz vyzaduje i obdobné slozeni ucitelského sboru. Zakladem kvalitni vyuky je sehrany
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pedagogicky sbor, ktery dokaZze spolupracovat, pfedavat si poznatky a zkuSenosti a ktery ma nejen
zdjem o pedagogickou praci, ale hlavné dobry vztah k zZakam, jako nositellm pracovnich tradic
stfednich zdravotnickych pracovnikl. Pedagogové vyucuji také na useku Vy3si odborné Skoly
zdravotnické, ¢imz je zajisténa kontinuita mezi stfedni a vyssi Skolou i mezi vzdélavacimi programy
téchto skol. Praci ucitell v jednotlivych pfedmétech koordinuji metodické komise, a to metodicka
komise zdravotnickych pfedmétl a metodické komise jednotlivych skupin vieobecné vzdélavacich
predmétl. Predsedové téchto komisi zodpovidaji za vzdélavani pedagogl, vyménu zkuSenosti,
organizaci celoskolskych akci, tvorbu a realizaci plan(i prace pfedmétovych komisi. Problematikou

chovani Zakl se zabyva komise tfidnich ucitell pod vedenim vychovné poradkyné.

Odborné ucitelky maji poZadovanou kvalifikaci a jsou vysokoSkolsky aprobované pro vyuku komplexu
predmétd odborného vzdélavani (oSetfovatelstvi, oSetfovani nemocnych, somatologie, klinicka
propedeutika, prvni pomoc, zaklady hygieny a mikrobiologie, zaklady patologie, verejné zdravotnictvi).
Pocty uciteld jednotlivych aprobaci a pocet let pedagogické praxe se kazdoro¢né méni, proto se zde
neuvadéji. Odborné ucitelky maji dostatek odborné praxe v nemocnicnich zafizenich a mnohé z nich

vykonavaly praci vSeobecné nebo détské sestry v tfisménnych provozech v nemocnici.

Ucitelé se prlibéiné vzdélavaji a vybiraji si vzdélavaci programy z aktudini nabidky vzdélavacich
instituci. DalSi vzdélavani uciteld probiha v oblasti aktivniho uceni, projektového vyucovani,
environmentélniho vzdélavani, ziskdvani grantil z evropskych fondd atd. Skola organizuje odborné
seminare pro vzdélavani nasich zaka, uditell, zaméstnancl nemocnic i laické verejnosti. Dliouhodobym
cilem skoly je vyucovat studenty v duchu nejmodernéjsich poznatk( teorie a praxe oSetrovatelstvi, jez
odpovida soucasnym potfebdm naseho zdravotnictvi s uplatnénim jak v CR, tak v EU. Skola nabyva
komplexnosti zvySovani kvality prostfednictvim spoluprace se zdravotnickym terénem, zejména

nemocnicemi, a ve vyuce se snazi vyuzivat poznatky z mezinarodni spoluprace.

3.7.2 Materialni podminky vzdélavani

Skola je od roku 1987 umisténa v klasické gkolni budové postavené na pocatku dvacatého stoleti, ktera
v letech 1989-1994 prosla komplexni rekonstrukci a generalni opravou. Po slouceni Stredni a Vyssi
zdravotnické skoly s Masarykovym gymnaziem doslo v roce 2017 k dalsi rekonstrukci skoly (vyména
oken, oprava fasady, elektroinstalace). V budové SZS a VOSZ jsou k dispozici plné vyuZivanych tfidy,
prednaskova aula, odborné ucebny pro vyuku zdravotnickych predmétl, badatelna, télocvicna,
kabinety, kancelare, skladovaci a technické prostory. Tyto prostory odpovidaji sou¢asnym hygienickym
normdam. V budové Masarykova gymndzia jsou pro vyuku kdispozici ucebny, odborna ucebna

informacnich a komunikacnich technologii, télocvi¢ny, knihovna, skolni bufet a jidelna.
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Materidlni vybaveni Skoly se pohybuje na velmi dobré urovni. V souvislosti s potfebou modernich,

alternativnich a aktivizujicich metod vyuky jsou tfidy vybaveny didaktickou technikou.

3.7.3 Organizacni podminky vzdélavani

Organizace a pribéh vzdélavani se Fidi platnymi pFedpisy, zejména zdkonem &. 561 Sb., (Skolsky zakon)
a platnymi vyhlaskami. Skola vypracovava a aktualizuje prava a povinnosti 7akd, klasifikaéni Fad,
vzdélavani podle individualniho planu, ukonéovani studia, pokyny k BOZP jsou zpracovany ve Skolnim
radu. Teoretickd a teoreticko-prakticka vyuka probihd v obou budovach skoly. Vyuka predmétl
oSetfovani nemocnych je zabezpecena ve zdravotnickych zafizenich na zdkladé smluvniho vztahu.
Odbornad praxe je zabezpeCena vjednom Cctyrtydennim bloku ve tretim rocéniku a jednom
dvoutydennim bloku ve ¢tvrtém rocniku na pracovistich vybranych zdravotnickych zafizenich.
Prarezové jsou napfi¢ ucebnim planem zafazovana témata k problematice ochrany clovéka za
mimoradnych situaci. Zaci se pribéiné seznamuji s opatfenimi $koly pfi vzniku mimoradné udalosti,
které se tidi zpracovanym Planem opatreni pfi vzniku mimoradnych uddlosti a vyhlaseni krizového
stavu. Vzdélavaci proces zahrnuje veskeré poradané akce Skoly i soutézZe, jichz se Zaci ucastni.

Pfimérené se na né vztahuji opatreni Skolniho fadu a souvisejicich pravnich predpis(.

Vzdélavani podle skolniho vzdélavaciho programu se uskutec¢riuje v souladu s vladnimi dokumenty:
Statni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty,

Statni informacni politika ve vzdélavani,

Program realizace strategie rozvoje lidskych zdrojd,

Narodni program Zdravi pro 21. stoleti.

3.8 Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Skola ma Siroké spektrum socidlnich partnerd, které se podili na realizaci $kolniho vzdélavaciho

programu. K nejdllezitéjsim patfi Zlinsky kraj a mésto Vsetin.

V souladu s § 65 zakona ¢. 561/2004 Sb. a souvisejicich pozdéjsich predpist uzavira skola smlouvy se
svymi socidlnimi partnery, fyzickymi a pravnickymi osobami. Na zakladé téchto smluv dochazi u téchto

partner( k vykonavani uceni praxe i odborné praxe. Vyznamnymi a nezbytnymi partnery jsou Vsetinska

vvvvv

Vyuka predmétu osetfovani nemocnych je organizovana ve spolupréci s vedenimi téchto nemocnic. Je
zabezpecena na zakladé smluvniho vztahu Skoly a prislusné organizace. Vzdy na zacatku skolniho roku,
pred za¢atkem nastupu Zakd na praktické vyucovani, organizuje skola ve spolupraci s bezpecnostnimi

techniky nemocnic Skoleni Bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci. Soucasti tohoto skoleni je
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protipoZarni ochrana, prvni pomoc pfi Urazech, hygiena pracovniho prostredi, dodrzovani mlcenlivosti,
zakaz zneuZivani tiskopisl, razitek a dokumentace. Zaci vyuku predmétu o3etfovani nemocnych
vykondvaji pod dohledem kvalifikované vyucujici, ktera Uzce spolupracuje se stani¢ni a vrchni sestrou
daného oddéleni. Z&ci jsou rozdéleni do skupin na jednotliva klinicka pracovi§té. Ve 3. roéniku probiha
vyuka na oddélenich chirurgického a interniho zaméreni a détském oddéleni. Ve 4. rocniku je vyuka
realizovana zejména na internim a chirurgickém oddéleni, formou stdzi a odbornych exkurzi na
gynekologicko- porodnickém oddéleni. Ztéchto pracovist jsou zaci vysilani na dalsi oddéleni
nemocnice, tj. JIP, ambulance jednotlivych oddéleni, operacni sdly atd., kde pracuji pod vedenim

povéreného pracovnika.

Dalsim vyznamnym socialnim partnerem je staciondi Nadéje Vsetin pobocka Sychrov, kde Zaci
vykonavaji praktickou vyuku ve 3. rocniku vramci détského oddéleni. Vyuka je realizovana na
vychovném a i zdravotnim Useku pod vedenim povéreného pracovnika. Mezi zatizenim a Skolou je
podepsana smlouva. Na konci tfetiho roéniku ( v mésici cervnu ) a poloviné ¢tvrtého rocniku (v mésici
lednu ) Zaci absolvuji odbornou praxi v Sestitydennim bloku. Vyuka je realizovana ve sménach — ranni
a odpoledni dle vypracovanych rozpist. Volbu zdravotnického pracovisté konzultuje Zak s vyucujicim
predmétu osetfovani nemocnych. Jedna se predevsim o zdravotnickd zafizeni Zlinského kraje. Pro tuto
odbornou praxi je sepsana mezi zafizenim a $kolou ¢asové omezend smlouva. Zak pracuje pod vedenim
povérené osoby, ktera také provadi zaznam o praxi a hodnoceni zédka. Pribéh vsech aktivit praktické
vyuky je zaznamendvan do Deniku oSetfovani nemocnych, ktery vyucujici pfedmétu pribéziné
kontroluje. Spolupracujeme s neziskovym sektorem a dalSimi institucemi v oblasti zdravotni a socialni
péce. Jedna se predevsim o formu besed, exkurzi na ptislusna pracovisté. Jako priklad je mozné uvést
Domaci péci Charita a Diakonie ve Vsetiné, Nemocnici Milosrdnych bratfi ve Vizovicich, Krajskou
nemocnici T. Bati a.s. se sidlem ve Zliné, Domovy pro seniory Vsetin (Ohrada a Dolni Jasenka), Domov
pro seniory Karolinka, Klub Auxilium-asociace rodi¢d a pratel zdravotné postizenych déti v CR, ale i
nemocnice v Praze, Brné, Olomouci, Ostravé, které jsou navstévovany v ramci vychovné vzdélavacich

exkurzi jednotlivych tfid.

3.9 Realizace bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Podle skolského zakona poskytuje Skola nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

prostfednictvim

e Skolniho fadu,
e provoznich fadd odbornych uceben,
e pokynu k vyuce,

e pokynu k pribéhu exkurzi a vyletd.
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S témito dokumenty jsou Zaci na zacatku kazdého Skolniho roku prokazatelné sezndmeni. VSechny

uvedené dokumenty vychazeji z platnych pravnich predpisu, jeZ predstavuji zejména:

Skolsky zakon €. 651/2004 Sb., vyhlaska o stfednim vzdélavéni €. 13/2005 Sb., Metodicky pokyn MSMT
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zak( a studentl ve Skolach a sSkolskych zafizenich ¢.j.:37
014/2005-25 ve znéni pozdéjsich Uprav, Zakon o opatienich k ochrané pred skodami plsobenymi
tabakovymi vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi latkami ¢. 379/2005 Sb., Vyhlaska o hygienickych
poZadavcich na prostory a provoz zafizeni pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych ¢. 410/2005 Sb.
Prevence rizikového chovani probiha ve skole podle ro¢nich Minimalnich preventivnich programd,

vypracovanych skolni metodi¢kou prevence v souladu s narodnim programem Zdravi pro 21. stoleti.
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4 Ucebniplan

Masarykovo gymndzium, Stfedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnickd Vsetin, TyrSova 1069,
Vsetin

Nazev SVP: Prakticka sestra

Kod a nazev oboru vzdélani: 53-41-M/03 Praktickd sestra

Délka a forma studia: Ctyrleté denni studium

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou, kvalifikacni droven EQF 4
Datum platnosti: 01.09.2019

4.1 Rozvrienivyucovacich predmétd

Denni studium

Vyucovaci predméty Pocet tydennich vyucovacich hodin
A povinné 1.roénik  2.rocnik  3.rocénik | 4.rocnik = Celkem

Cesky jazyk' Gj 3 3 3 3 12
Cizi jazyk® Aj 3 3 3 3 12
Spolecenské védy Sv 2 2 1 2 7
Déjepis D 1 1 2
Fyzika F 2 1 3
Chemie Ch 1 1 2
Biologie Bi 2 2
Matematika Y 3 2 2 7
Télesna vychova Tv 2 2 2 2 8
Informacni a komunikacni  lkt 2 2 4
technologie
Anatomie a fyziologie Anf 4
Zaklady epidemiologie a Zeh 1 1
hygieny
Prvni pomoc Prp 2 2
Klinicka propedeutika Klp 2 2
Patologie Pat 2 2
Osetfovatelstvi? Ose 4 6 6 4 20
O3etfovani nemocnych? Osn 13 14 27
Psychologie a komunikace Psy 2 2 4
VyzZiva a dietetika Vyd 1 1
Potreby clovéka Po 1 1
Seminar z anglického SeAj 2 2 4
jazyka

Pocet hodin celkem (povinné) 32 30 34 31 127
B povinné volitelné
Seminar anatomie a SeAnFy
fyziologie? ) )
Seminar psychologie a SePso
o3etfovatelstvi’
Pocet hodin celkem (povinné + 32 30 34 33 129

povinné volitelné)
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4.2 Pfehled rozvrzeni tydnd, poznamky

1. Skola pfipravuje zaky ke spole¢né ¢asti maturitni zkougky z téchto povinnych predmétii:
Cesky jazyk, Cizi jazyk

2. 0Odborna praxe se organizuje v obdobi Skolniho vyucovani, zafazuje se v rozsahu 4 tydny ve 3.
ro¢niku a 2 tydny v 4. ro¢niku.

3. Lyzarsky vycvikovy kurz je zafazen do 1. ro¢niku, sportovné turisticky kurz je zafazen do 3.
roc¢niku.

4. Znakem !jsou oznaéeny predméty spoleéné ¢asti maturitni zkousky.
5. Znakem ? jsou oznaeny predméty profilové ¢asti maturitni zkousky.
6. Obsah osnovy predméti rozpracovavaji uditelé na prislusny skolni rok do tematickych plana.

Pfehled vyuZziti tydnl v obdobi zafi — éerven Skolniho roku

Cinnost 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik

Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 32 30
LyZarsky vycvikovy kurz 1

Sportovné turisticky kurz 1

Odborna praxe 4 2
Maturitni zkouska 3
Casova rezerva 6 7 3 2
Celkem tydnd 40 40 40 37
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5 Ucebni osnovy predmetd

5.1 Cesky jazyk

Masarykovo gymndzium, Stfedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka Vsetin, TyrSova 1069,
Vsetin

Nazev SVP: Prakticka sestra
Kéd a nazev oboru vzdélani: 53-41-M/03 Prakticka sestra
Celkovd hodinova dotace 384 hodin
Datum platnosti: 01.09.2019
Rocénik 1. 2. 3. 4, Celkem
Pocet hodin
Sy 3 3 3 3 12
tydné

Pojeti vyucovaciho pfedmétu

Obecné cile

Predmeét Cesky jazyk a literatura kultivuje a rozviji vyjadiovaci a komunikacni schopnosti a tim i mysleni.
Zaci jsou vedeni ke srozumitelnému a souvislému vyjadiovani, formulovani a obhajovani svych nazor,
coz je jednim z prostiedkd k UspéSnému osobnimu a profesnimu Zivotu. Prostfednictvim rozboru a
interpretace uméleckych i neuméleckych textl rozviji samostatny kriticky Gsudek a sniZuje moznost
byt manipulovan. Dalsi z priorit je rozvoj estetického citéni. Sezndmeni s vyvojem ceské i svétové
literatury v kulturné-historickych souvislostech prohlubuje u studenta/studentky schopnost
rozezndvat estetické hodnoty a tim obohacuje jeho/jeji prozivani skutecnosti a téz prispiva ke kultivaci
jazykového projev( 7ak. Studenti jsou té7 vedeni k toleranci v(¢i estetickému citéni druhych lidi. Zaci
chapou matefsky jazyk a literaturu v ném napsanou a psanou v souvislostech s historickym a kulturnim
vyvojem naroda. Pfedmét se neomezuje pouze na kulturu literarni, ale Zaci by méli ziskat obecny
prehled o kulturnim déni. Uciva ceského jazyka a literatury jsou ve vzdjemném vztahu. Rozvoj
jazykovych znalosti prispiva k hlubSimu pochopeni literarnich textl. Sezndmeni zakd s vyznacnymi
literarnimi texty zase obohacuje jazykové vyjadrovani studentl. Literarni texty se mohou stat i

predmétem jazykového rozboru.
Charakteristika uciva
Ucivo ceského jazyka se sklada ze t¥i ¢asti:

1. Jazykova vychova (zvukova stavba cCestiny; tvaroslovi; skladba; slovni zdsoba; pravopis;  vyvoj a

rozvrstveni narodniho jazyka; misto cestiny v soustavé evropskych jazyku).
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2. Komunikacni a slohova vychova (slohotvorni Cinitelé; funkéni styly; slohové utvary a postupy;

zpUsoby vyjadifovani; komunikaéni situace a strategie).

3. Prace s textem a ziskdvani informaci (techniky a druhy ¢teni; orientace v textu a jeho rozbor; druhy

a zanry textu; ziskavani a zpracovavani informaci z textu; zpétna reprodukce a transformace textu;

prace s priruckami).
Ucivo literatury sestava taktéz ze tfi ¢asti:

1. Literatura a ostatni druhy uméni (podstata uméni; rlizné druhy umeéni; vyvoj Ceské a svétové

literatury v kulturné-historickych souvislostech).

2. Préce s literarnim textem (zaklady literarni védy; etba a interpretace literarniho textu).

3. Kultura (kulturni instituce v CR a v regionu; kultura ndrodnosti na nasem Gzemi; spoleéenska kultura;
kultura bydleni, odivani; lidové uméni a uzitd tvorba; estetické a funkéni normy pfi tvorbé a vyrobé
predmétd pouzivanych v bézném Zivoté; ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot; funkce reklamy a

propagacnich prostfedkd a jeji vliv na Zivotni styl).
Strategie vyuky

V ramci Ceského jazyka je zakladni metodou prace s textem. Teoretické informace podané formou
vykladu nebo ziskané samostatnou praci jsou nasledné na konkrétnich textech ovérovany, uvadény do

praxe a procvi¢ovany.
Variantou vySe zminéného postupu je vyvozovani pravidel a definic z konkrétniho textu.

Zakladni metodou v literdrni vychové je taktéz prace s texty. Probirani jednotlivych etap literarniho
vyvoje je tedy do znacné miry zaloZeno na rozboru a interpretaci textd typickych pro dané literarni
obdobi nebo smér. S novou latkou se studenti také seznamuji prostfednictvim samostatné prace
s textem. Zaci jsou vedeni k samostatnému vyhledavéni informaci, jejich zpracovéni (napf. teze,

resumé, anotace, konspekt, referat atd.) a interpretaci.

Vyuzivany jsou bézné formy vyuky, jako vyuka frontalni, skupinova &i individualni. Zaci jsou pozitivné
hodnoceni za samostatnou tvofivou ¢innost. Pribézné jsou zaddvany nepovinné pisemné prace (napf.

napis sonet, baladu atd.)
Podle moznosti probiha vyuka také formou exkurzi, besed, vystav apod.

Hodnoceni vysledkl Zakua
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Podkladem k hodnoceni jsou pisemné a Ustni formy zkouseni. Hodnocena je také pribézna prace Zaka

v pribéhu celého pololeti.

Pisemné formy zkouseni zahrnuiji:

pololetni slohovou praci a priibézné zadavané drobnéjsi slohové ukoly,
e jazykové a literarni testy,

e komplexni jazykové rozbory,

e analyzu a interpretaci uméleckého i neuméleckého textu,

e soucasti hodnoceni mlze byt i samostatna tvofiva ¢innost Zaka.

Ustni zkou$eni zahrnuje kromé klasické formy zkoudeni 7akd pred tabuli také pribéiné sledovani

aktivity Zaka, referaty a mluvnicka cviceni.

Pti celkovém hodnoceni Zaka je kladen nejvétsi dlraz na vysledky: pololetni pisemné prace, pisemnych

opakovani a analyz a interpretaci text(. Zaci jsou té# vedeni k sebehodnoceni.
Hodnoceni vysledku je v souladu s klasifikaénim radem, ktery je soucasti skolniho fadu.
Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci, priifezovych témat a mezipfedmétovych vztaht
Klicové kompetence
Kompetence k uceni

e uplatiiovat rlizné zpUsoby prace s textem, efektivné vyhledavat a zpracovavat
informace, byt ¢tenarsky gramotny;

e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, referat ), pofizovat si

poznamky;

e vyuzivat ke svému uceni r(izné informacni zdroje.

Kompetence k fesSeni problémi

s

e porozumét zadani Ukolu, ziskat informace potfebné k fesSeni problému, zdGvodnit svij zptsob

reseni.

Komunikativni kompetence
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e vyjadfovat se pfimérené uUcelu jednani a komunikacéni situaci v projevech mluvenych i psanych

a vhodné se prezentovat;

e prezentovat své myslenky srozumitelné a souvisle, prehledné a jazykové spravné, v ustni i

pisemné podobé;

e zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézina i

odborna témata;
e dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;
e zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a Udaje z textl a projeva jinych lidi.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
e uvedomovat si svou kulturni a narodni identitu;
e uzndvat tradice a hodnoty svého naroda.

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat

s informacemi
e  ziskavat informace z rGznych zdrojli, mimo jiné také ze sité Internet;
e pracovat s informacemi z rdznych zdrojq, at tisténé, elektronické nebo audiovizudlni povahy;

e uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rGznych informacnich zdroji a

kriticky pfistupovat k ziskanym informacim.
Prifezova témata

K aplikaci tématu Obcan v demokratické spole€nosti pfispiva predmét predevsim rozvojem
komunikativni kompetence. V komunikacni a slohové vychové jsou Zaci vedeni k uZiti pfimérenych

jazykovych prostiedkd pro danou komunikacni situaci a vhodnou argumentaci.

Dalsi kompetenci pfispivajici k aplikaci tohoto tématu je kompetence k praci s informacemi. Rozborem
uméleckych i neuméleckych textl, napf. uzZitych komunikacnich strategii je sniZovano nebezpeci
myslenkové manipulace. Zaci jsou vedeni, aby dovednosti vytvoiené na zakladé prace s texty

uplatiiovali také v pfistupu k informacim zprostfedkovanym médii.
Zaci se uci a uplatfiuji rizné metody prace s informacemi (teze, konspekt atd.)

Téma Clovék a Zivotni prostiedi se v pfedmétu uplatfiuje v rdmci rozboru textd s pFirodni tematikou,

predevsim prirodni lyriky. Rozbor tohoto typu textl prohlubuje u Zaka esteticky pohled na prirodu.
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Zaci jsou vedeni k chapani pfirody jako nezastupitelného zdroje estetického proZitku. Pochopeni

estetické hodnoty ptirody by mélo ve studentech vyvolat pottebu pfirodu chranit.

K realizaci tématu Clovék a svét prace prispivd predmét tim, Ze se Zaci udi ziskdvat informace,
analyzovat je, interpretovat a dale vyuzivat. V ¢eském jazyce je ziskavani a zpracovani informaci
zahrnuto v ¢asti ,Prace s textem a ziskavani informaci”. V hodinach literatury se Zaci uci analyze a

interpretaci textu uméleckého.

Analyza a interpretace jsou soucasti kritického pfistupu k textu, k informacim. Tyto dovednosti
pomohou studentim pfi rozhodovani o jejich dalsi profesni a vzdélavaci draze, kdy budou muset

pracovat s informacemi a kriticky je posuzovat.

Informacni a komunikacni technologie jsou tématem pribéiné realizovanym jak v ramci vyuky

¢eského jazyka, tak literatury. Zaci vyhledavaji informace na siti Internet, vytvareji prezentace atd.
Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk a literatura rozviji u¢ivo v mezipfedmétovych vztazich k predmétim cizi jazyky, déjepis a

psychologie.
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Nazev vyucovaciho predmétu:
Roénik:
Hodinova dotace:

o N«
[N
~

Vysledky vzdélavani

uplatiuje v pisemném
projevu znalosti ceského
pravopisu

pracuje s Pravidly ¢eského
pravopisu, odhaluje a
opravuje pravopisné chyby
pouziva adekvatni slovni
zasobu, nahradi bézné cizi
slovo ¢eskym ekvivalentem a
naopak

rozpozna a popise vystavbu
textu, uplatiiuje znalosti ze
skladby pfi logickém
vyjadfovani

rozpozna funkéni styl,
dominantni slohovy postup a
v typickych pfipadech
slohovy utvar

posoudi kompozici textu,
jeho slovni zasobu a skladbu

sestavi jednoduché
zpravodajské a propagacni
utvary (zprava, pozvanka,
nabidka)

popise osobu, véc

zvlada grafickou a formalni
Upravu pisemnosti

zjistuje potfebné informace
z dostupnych zdroja, umi si
je vybirat a pristupovat

k nim kriticky

pouziva klicova slova pfi
vyhledavani informacnich
pramen(

rozumi obsahu textu i jeho
¢astem, samostatné
zpracovava informace
ziskava nejdllezitéjsi
informace z textu a
zpracovava je ve formé

Cesky jazyk

99 hodin

Ucivo

Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti

jazykova kultura (principy a normy kulturniho
vyjadfovani, kultura osobniho projevu)

hlavni principy ¢eského pravopisu

tvoreni slov, stylové rozvrstveni a obohacovani
slovni zasoby

vétna skladba, druhy vét z gramatického a
komunikacéniho hlediska, stavba a tvorba
komunikatu

Komunikaéni a slohova vychova
slohotvorni Cinitelé subjektivni a objektivni

vyjadfovani pfimé i zprostfedkované
technickymi prostfedky, monologické i
dialogické, neformalni i formalni, pfipravené i
nepripravené

prosté sdélovaci styl (zprava, osobni dopis )

popis osoby, véci

graficka a formalni dprava jednotlivych
pisemnych projevl

Prace s textem a ziskavani informaci
informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby,
noviny, ¢asopisy a jina periodika, internet

techniky a druhy ¢teni

orientace v textu, jeho rozbor z hlediska
sémantiky, kompozice a stylu, druhy a Zanry
textu

ziskavani a zpracovavani informaci z textu ve
formé anotace, konspektu, osnovy, resumé,
jejich tridéni a hodnoceni

Pocet
hodin

16

16

16
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anotace, konspektu, osnovy,
resumé

reprodukuje a transformuje
text

pracuje s jazykovymi
priru¢kami

uvédomuje si vyznam umeéni
pro Zivot jednotlivce i
spolecnosti

orientuje se v druzich uméni,
nasem i svétovém

zaradi typicka dila do
jednotlivych uméleckych
smérl a prislusnych
historickych obdobi
zhodnoti vyznam daného
autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalsi
generace

vyjadfi vlastni prozitky

z recepce danych
uméleckych dél
samostatné vyhledava
informace z dané oblasti
vystihne charakteristické
znaky rliznych literarnich
textl a rozdily mezi nimi

vysvétli pojem , kultura®
v Sirsich souvislostech
uvede pfiklady lidového
umeéni

ma prehled o knihovnach a
jejich sluzbach a jinych
kulturnich institucich v CR a
Vv regionu

popise vhodné spolecenské
chovani v dané situaci

Y V VY

zpétnd reprodukce textu, jeho transformace do
jiné podoby

prace s rGznymi jazykovymi priruckami pro
Skolu a verejnost (Pravidla ceského pravopisu)
Literatura a ostatni druhy uméni

umeéni jako specificka vypovéd o skutecnosti

aktivni poznavani rliznych druh uméni naseho
i svétového, soucasného i minulého, v tradicni i
medidlni podobé

Vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

starovéké literatury — preromantismus
starovéké literatury

stfredovékd evropska literatura

stredovéka ceska literatura

renesance a humanismus v evropské literature

renesance a humanismus v Ceské literature

baroko v evropské literature

baroko v Ceské literature

klasicismus a preromantismus v evropské
literature

Kultura

kultura bydleni, odivani

lidové uméni a uzita tvorba

estetické a funkcni normy pfi tvorbé a vyrobé
predmétl pouzivanych v bézném Zivoté
kulturni instituce v CR a v regionu

spolecenska kultura — principy a normy
kulturniho chovani, spolecenska vychova
Prace s literarnim textem
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uplatriuje pfi rozboru textu
znalosti z literarni teorie

vytvofi text s uméleckymi
rysy

klasifikuje konkrétni literarni
dila podle zakladnich druh
a zanrQ

interpretuje text a debatuje
0 ném

zaklady literarni védy

tropy, figury
tvofivé Cinnosti

literarni druhy a Zanry

Cetba a interpretace literarniho textu
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Nazev vyucovaciho predmétu:
Roénik:
Hodinova dotace:

Vysledky vzdélavani

vysvétli funkci spisovného
jazyka

rozliSuje spisovny jazyk a
nespisovné Utvary, zvlasté
obecnou ¢estinu a dialekty
objasni skupinové a socidlni
jazykové utvary

vyuziva v pisemném i
mluveném projevu poznatkU
z tvaroslovi

rozpozna v textu zastaralé
tvary, napft. prechodniky

pouziva slohové postupy
uméleckého stylu

sestavi vypravéni
vystihne charakteristické
znaky uméleckého stylu
pojmenuje zakladni znaky
publicistického stylu
sestavi jednoduché
zpravodajské a propagacni
Utvary (zprava, reportaz,
pozvanka, nabidka...)

zpracovava samostatné
informace

pfevypravi obsahu textu i
jeho casti

uvede pfiklad denniho tisku
a tisku své zdjmové oblasti
zpracovava samostatné
informace

prevypravi obsahu textu i
jeho casti

uvede pfiklad denniho tisku
a tisku své zdjmové oblasti

vysvétli historické souvislosti

vyjmenuje autory, patfici do
téchto dvou etap, a
charakterizuje jejich pojeti
cestiny a literatury

Cesky jazyk

99 hodin

Ucivo

Zdokonalovani jazykovych védomosti a

dovednosti
narodni jazyk a jeho utvary

gramatické tvary a konstrukce a jejich
sémantické funkce

Komunikacni a slohova vychova
Vypravéni

literatura faktu a umélecka literatura
publicistika a reklama

graficka a formalni Uprava jednotlivych
pisemnych projevi
vypravéni

Prace s textem a ziskavani informaci
ziskavani a zpracovani informaci z textu
(publicistického)

noviny, ¢asopisy a jina periodika

Literatura a ostatni druhy uméni

vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a

historickych souvislostech
Ceské narodni obrozeni

Pocet
hodin
12

24

13

50
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® N«
[N
~

orientuje se ve svétovych i
¢eskych romantickych
autorech

klasifikuje ukazku z hlediska
typickych znak( romantismu

rozpozna a uvédomi si
rozdily mezi dily
romantickymi a realistickymi
vysvétli myslenkové a tvarci
rozdily mezi jednotlivymi
skupinami

prokaze rzné pristupy
autora k zobrazované
skutecnosti

popise historické udalosti
vyuziva geografické znalosti
vyjmenuje motivy, které se
nejcastéji objevuji v
realistickych hrach

pracuje v tymu pfi realizaci
uryvku nékteré z her

rozpozna zakladni znaky
novych basnickych sméru
vyjmenuje autory patfici k
ceské moderné

vysvétli rozdily mezi pojetim
reality u autor( Ceské
moderny a u bufich

interpretuje text a debatuje
o ném

uplatniuje pfi rozboru textu
znalosti z literarni teorie
vytvofi text s uméleckymi

rysy

YV VYV

1. etapa

2. etapa

Romantismus

romantismus ve svétové literature
romantismus v Ceské literature
Realismus

realismus ve svétové literature
Majovci

Ruchovci

Lumirovci
historicka préza konce 19. stoleti
venkovska prdza konce 19. stoleti

realistické drama

Moderni basnické sméry
svétova literatura na prelomu 19. a 20. stoleti

C¢eska moderna

Bufrici

Prace s literarnim textem
Cetba a interpretace literarniho textu

metody interpretace textu

tvorivé ¢innosti
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Nazev vyucovaciho predmétu:
Roénik:
Hodinova dotace:

Vysledky vzdélavani

fidi se zasadami spravné
vyslovnosti

orientuje se ve vystavbé
textu

uplatiiuje znalosti za
skladby pfi logickém
vyjadfovani

pouziva adekvatni slovni
zasobu véetné prislusné
odborné terminologie

prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska
pouziva techniku
mluveného slova, klade
otazky a vhodné formuluje
odpovédi

prednese kratky projev
vyjadfuje se odborné o
jevech svého oboru v
zakladnich utvarech
odborného stylu, pfedevsim
vyklad

pouziva grafickou a
formalni dpravu v souladu s
normami

indentifikuje manipulativni
postupy v reklamé

zpracovava samostatné
informace

prevypravi obsah textu i
jeho casti

orientuje se v zakladni
odborné literature svého
oboru

vysvétli, jak ovlivnila 1.
svétova valka literaturu
orientuje se v novych
uméleckych smérech, které
vznikly po 1. svétové vdlce,
a odlisuje je od sebe

Cesky jazyk

3

96 hodin

Ucivo

Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti
zvukové prostfedky a ortoepické normy jazyka

vétna skladba (sloZitéjsi pripady)

slovni zasoba vzhledem k pfislusSnému oboru
vzdélavani, terminologie

Komunikacni a slohova vychova
komunikaéni situace, strategie

druhy fecnickych projevu

Uvaha
prakticky odborné utvary, vyklad

graficka a formalni dprava jednotlivych
pisemnych projevi

Kultura

funkce reklamy a propagacnich prostredk a jeji
vliv na Zivotni styl)

Prace s textem a ziskdvani informaci

ziskavani a zpracovani informaci z textu
(odborného)

prace s odbornymi pfiru¢kami

Literatura a ostatni druhy uméni

vyvoj Ceské a svétové literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

1. svétova vdlka a jeji ohlas v literature

Pocet
hodin

17

63
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Zak
L]

rozlisuje jednotlivé
mezivale¢né proudy, chape
jejich podstatu a dokaze k
nim pfiradit autory
prokaze rGzné pristupy
autora k zobrazované
skutecnosti

popise historické uddlosti

vyuzivda geografické znalosti
pracuje v tymu pfi realizaci
uryvku nékteré z her
orientuje se ve vyznamnych
autorech jednotlivych
narodnich literatur

prokaze ridzné pfistupy
autorl k zobrazované
skutecnosti

popiSe historické udalosti

vyuziva geografické znalosti

text interpretuje a debatuje
0 ném

uplatriuje pfi rozboru textu
znalosti z literarni teorie
vytvofi text s uméleckymi

rysy

ve svétové literature

v Ceské literature

Ceska mezivalecna literatura

levicovy proud ¢eské mezivalecné literatury

pravicovy proud ¢eské mezivdlecné literatury

stredné-demokraticky proud ceské mezivale¢né
literatury

prazska némecka literatura

dramaticka mezivale¢na tvorba

¢eskd mezivale€na poezie

Svétova mezivalecna literatura

némecka
francouzska
anglickd
americka
ruska

Prace s literarnim textem Prab.
Cetba a interpretace literarniho textu

metody interpretace textu

tvorivé cinnosti
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Nazev vyucovaciho predmétu:
Roénik:
Hodinova dotace:

o N«
[N
~

Vysledky vzdélavani

vyjmenuje a popiSe
dalezité mezniky ve vyvoji
spisovné cestiny

vymezi misto ¢estiny mezi
ostatnimi evropskymi
jazyky

vysvétli vztahy mezi
cestinou a ostatnimi
evropskymi jazyky

uplatni v pisemném
projevu znalosti pravidel
ceského pravopisu

rozpozna funkéni styl,
dominantni slohovy postup
a v typickych pfipadech
slohovy utvar

sestavi zdkladni projevy
administrativniho stylu
vytvari pisemnosti

v odpovidajici grafické a
formalni Gpravé

zjistuje potrebné
informace z dostupnych
zdroju, umi si je vybirat a
pfistupovat k nim kriticky
pouziva klicova slova pfi
vyhledavani informacnich
pramen(

samostatné zpracovava
informace

zaradi typicka dila do
jednotlivych uméleckych
smérd a prislusnych
historickych obdobi
zhodnoti vyznam daného
autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalsi
generace

Cesky jazyk
4.
90 hodin
Ucivo

Zdokonalovani jazykovych védomosti a
dovednosti
> vyvojové tendence spisovné cCestiny

> postaveni ¢eStiny mezi ostatnimi evropskymi
jazyky

> opakovani a prohlubovani pravopisného uciva

Komunikaéni a slohova vychova
> administrativni styl (Zivotopis, 